REGULAMIN ORGANIZACYJNY
PODMIOTU LECZNICZEGO
MSG SIEDLECKI GROUP SP. Z 0.0.

§1
OZNACZENIE PODMIOTU LECZNICZEGO

Niniejszy Regulamin Organizacyjny ustanowiono dla podmiotu leczniczego MSG Siedlecki
Group Sp. z 0.0., z siedzibg przy ul. Wioslarska 10/38, 05-825 Grodzisk Maz., NIP: 5291866154,
REGON: 543673632, KRS: 0001215875.

Podmiot leczniczy wykonuje dziatalnos¢ lecznicza w zaktadzie leczniczym pod firmg MSG
Siedlecki Group Sp. z 0.0.

Siedzibg Podmiotu leczniczego jest Zyrardéw, ul. Dekerta 3.

Podmiot leczniczy wpisany jest do Rejestru Podmiotow Wykonujgcych Dziatalnos¢ Leczniczg,
prowadzonego przez Wojewode Mazowieckiego pod numerem ksiegi rejestrowe;j:
000000274745.

Niniejszy Regulamin Organizacyjny, zgodnie z trescig art. 24 ustawy z 15 kwietnia 2011 roku o
dziatalno$ci leczniczej okresla:

a) firme Podmiotu leczniczego,

b) celeizadania Podmiotu leczniczego,

c) strukture organizacyjng zaktadu leczniczego,

d) rodzaj dziatalnosci leczniczej oraz zakres udzielanych swiadczen zdrowotnych,

e) miejsce udzielania swiadczen,

f) proces udzielania Swiadczen zdrowotnych, w tym jego przebieg i miejsce udzielania
Swiadczen,

g) organizacje przebiegu procesu udzielania Swiadczen zdrowotnych w przypadku
pobierania opfat,

h) organizacje i zadania poszczegdlnych jednostek lub komorek organizacyjnych zaktadu
leczniczego,

i) warunki wspétdziatania z innymi podmiotami wykonujgcymi dziatalnos¢ leczniczg w
zakresie zapewnienia prawidtowosci diagnostyki, leczenia, pielegnacji i rehabilitacji
pacjentdw oraz ciggtosci przebiegu procesu udzielania Swiadczen zdrowotnych,

j)  wysokos¢ optaty za udostepnienie dokumentacji medycznej ustalonej w sposéb
okreslony w art. 28 ust. 4 ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i
Rzeczniku Praw Pacjenta,

k) wysokos$¢ optat za $wiadczenia zdrowotne, ktére mogg byé, zgodnie z przepisami
ustawy lub przepisami odrebnymi, udzielane za czesciowag albo catkowity
odptatnoscia,

I) sposdb kierowania jednostkami lub komdrkami organizacyjnymi zaktadu leczniczego.

§2
PODSTAWA DZIAtANIA

MSG Siedlecki Group Sp. z 0.0. jest Podmiotem leczniczym dziatajgcym na podstawie:



obowigzujgcych przepiséw prawa, w szczegdlnosci ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o
dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 160 ze zm.),

ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz.U.z 2017 r. poz. 882
ze zm.),

ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku praw Pacjenta (t.j. Dz.U. z
2017 r. poz. 1318 ze zm.),

innych przepiséw, dotyczacych podmiotéw wykonujacych dziatalnosé leczniczg, w tym aktéw
wykonawczych do ustaw wymienionych w powyzszych punktach,

wpisu Podmiotu leczniczego do rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalnosé leczniczg - nr
ksiegi rejestrowej 000000274745; organ rejestrowy: Wojewoda Mazowiecki; data wpisu do
rejestru: 29 marca 2024 roku; data rozpoczecia dziatalnosci leczniczej: 06 maja 2024 roku,

niniejszego Regulaminu Organizacyjnego.

§3
DEFINICIJE

llekro¢ w niniejszym Regulaminie Organizacyjnym jest mowa o:

1.

MSG Siedlecki Group Sp. z 0.0. — rozumie sie przez to Podmiot leczniczy MSG Siedlecki Group
Sp. z 0.0., z siedzibg przy ul. Wioslarska 10/38, 05-825 Grodzisk Maz., NIP: 5291866154,
REGON: 543673632, KRS: 0001215875,

Ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j.
Dz.U. z 2018 r. poz. 160 ze zm.),

Regulaminie — rozumie sie przez to niniejszy Regulamin Organizacyjny MSG Siedlecki Group
Sp.zo.0.,

Kierowniku — rozumie sie przez to osobe uprawniong do reprezentacji MSG Siedlecki Group
Sp. z 0.0., z siedzibg przy ul. Wioslarska 10/38, 05-825 Grodzisk Maz., NIP: 5291866154,
REGON: 543673632, KRS: 0001215875.

§4
STRUKTURA ORGANIZACYINA

W skfad MSG Siedlecki Group Sp. z 0.0. wchodzg nastepujgce jednostki organizacyjne:
a) Poradnia medycyny pracy,
b) Poradnia zdrowia psychicznego.
W MSG Siedlecki Group Sp. z 0.0. funkcjonuje stanowisko medyczne:
a) lekarz (medycyny pracy),
b) psycholog.
Ponadto w sktad MSG Siedlecki Group Sp. z 0.0. wchodzi Kierownik.
Do zadan jednostek organizacyjnych, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 powyzej nalezy:

a) bezposrednie udzielanie pacjentom $wiadczen zdrowotnych,

b) inicjowanie dziatan stuzgcych skutecznej realizacji zadan MSG Siedlecki Group Sp. z
0.0.

Do zadan lekarza, o ktérym mowa w § 4 ust. 2 lit. a powyzej nalezy:



a) orzekanie o stanie zdrowia pacjenta oraz opiniowanie stanu zdrowia pacjenta,
b) edukacja pacjenta,
c) wystawianie opinii i zaswiadczen o stanie zdrowia pacjenta,

d) kierowanie pacjenta na dodatkowe konsultacje specjalistyczne poprzez wystawienie
skierowania,

e) prowadzenie dokumentacji medycznej.

6. Do zadan psychologa, o ktdrym mowa w § 4 ust. 2 lit. b powyzej nalezy:

a) orzekanie o stanie zdrowia pacjenta oraz opiniowanie stanu zdrowia pacjenta,
b) udzielanie pacjentowi porad psychologicznych,

c) edukacja pacjenta,

d) prowadzenie dokumentacji medycznej.

7. Do zadan Kierownika, o ktérym mowa w § 4 ust. 3 powyzej nalezy:

a) wykonywanie wszystkich obowigzkéw i praw, jakie na podmiot leczniczy naktadajg
powszechnie obowigzujgce przepisy prawa,

b) prowadzenie spraw,
c) reprezentacja podmiotu leczniczego na zewnatrz,

d) kierowanie  podmiotem leczniczym  oraz  komodrkami  organizacyjnymi
przedsiebiorstwa podmiotu,

e) dziatalno$¢ pomocnicza, zwigzana z funkcjonowaniem MSG Siedlecki Group Sp. z 0.0.,

f)  w przypadku powotania kierownikow komorek organizacyjnych, Kierownik okresli
zakres ich obowigzkéw oraz udzieli im stosownych petnomocnictw i upowaznien.

§5
CELE | ZADANIA PODMIOTU LECZNICZEGO

1. Celamiizadaniami MSG Siedlecki Group Sp. z 0.0. 53:

a) organizowanie i udzielanie $wiadczen zdrowotnych, w szczegdlnosci z zakresu
medycyny pracy i psychologii, w tym rdowniez badan wstepnych, okresowych,
kontrolnych,

b) prowadzenie profilaktyki w zakresie ochrony zdrowia pracujgcych,

c) propagowanie dziatan zapobiegajgcych szerzeniu sie niekorzystnych skutkéw
zdrowotnych majgcych zwigzek z warunkami lub charakterem pracy.

2. Do zadan MSG Siedlecki Group Sp. z 0.0. nalezy przede wszystkim:

a) prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej i orzeczniczej w zakresie chordb
zawodowych,

b) wspédtdziatanie w prowadzeniu zadan z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia.

§6
RODZAJ DZIAtALNOSCI LECZNICZE)

MSG Siedlecki Group Sp. z 0.0. wykonuje dziatalnos$¢ w rodzaju udzielania Swiadczen zdrowotnych w
trybie stacjonarnym oraz za posrednictwem systemoéw teleinformatycznych lub systemodw tgcznosci.

§7



MIEJSCE UDZIELANIA SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

Miejscem udzielania swiadczen zdrowotnych sg pomieszczenia zaktadu leczniczego MSG
Siedlecki Group Sp. z 0.0. znajdujace sie pod adresem Zyrarddw, ul. Dekerta 3.

Miejscem  udzielania  swiadczen  zdrowotnych za  posrednictwem  systeméw
teleinformatycznych lub systemdéw tgcznosci jest miejsce przebywania oséb wykonujgcych
zawdd medyczny udzielajgcych tych $wiadczen, tj. Zyrarddw, ul. Dekerta 3.

Swiadczenia zdrowotne udzielane s3 w dniach i godzinach funkcjonowania MSG Siedlecki
Group Sp. zo.0.

§8
PRZEBIEG PROCESU UDZIELANIA SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

MSG Siedlecki Group Sp. z 0.0. udziela $wiadczen zdrowotnych w zakresie okreslonym w
niniejszym Regulaminie:

a) zgodnie ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej,

b) zzapewnieniem wtasciwej jakosci Swiadczen,

¢) zgodnie z zasadami etyki zawodowe;j,

d) z poszanowaniem praw pacjenta.

Swiadczenia zdrowotne udzielane sg wytacznie przez osoby wykonujace zawdd medyczny,
zatrudnione lub wspdtpracujgce z MSG Siedlecki Group Sp. z 0.0. na podstawie uméw
cywilnoprawnych.

MSG Siedlecki Group Sp. z 0.0. udziela $wiadczen zdrowotnych odptatnie zgodnie z cennikiem
$wiadczenia ustug, opublikowanym na https://medycynapracy24.pl/cennik/.

Rejestracja i odwotanie wizyt odbywa sie stacjonarnie, telefonicznie lub online.

Swiadczenia zdrowotne udzielane s3 w terminie uzgodnionym z pacjentem lub osobg trzecia
w dniach i godzinach otwarcia MSG Siedlecki Group Sp. z 0.0.

Udzielanie swiadczen zdrowotnych wymagajacych osobistej obecnosci pacjenta mozliwe jest
wyltgcznie po uprzednim zgtoszeniu sie pacjenta lub przedstawiciela ustawowego pacjenta
bezposrednio przed udzieleniem s$wiadczenia zdrowotnego, na ktdre pacjent zostat
zarejestrowany, w recepcji MSG Siedlecki Group Sp. z 0.0. po okazaniu dowodu tozsamosci ze
zdjeciem pacjenta.

Udzielanie swiadczen zdrowotnych za posrednictwem systemow teleinformatycznych lub
systemow tgcznosci nastepuje zgodnie z zasadami okreslonymi w Regulaminie $wiadczenia
ustug drogg elektroniczng dostepnym na stronie internetowej https://medycynapracy24.pl.

Swiadczenia zdrowotne udzielane s w sposéb zapewniajacy spetnienie wymagan prawnych
odpowiednich dla poszczegdlnych swiadczen.

§9
WYSOKOSC OPLAT

MSG Siedlecki Group Sp. z 0.0. udziela Swiadczen zdrowotnych odptatnie zgodnie z cennikiem
$wiadczenia ustug, opublikowanym na https://medycynapracy24.pl/cennik/. Cennik stanowi
Zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu Organizacyjnego.

Podczas rejestracji wizyty pacjent jest informowany o wysokosci optat za $wiadczenie
zdrowotne.



§10
WARUNKI WSPOLDZIALANIA Z INNYMI PODMIOTAMI LECZNICZYMI
1. W celu zapewnienia prawidtowosci diagnostyki i leczenia pacjentéw oraz ciggtosci przebiegu

procesu udzielania Swiadczen zdrowotnych MSG Siedlecki Group Sp. z 0.0. moze wspdétdziatac
z innymi podmiotami wykonujgcymi dziatalnos¢ lecznicza.

2. Wspdtdziatanie odbywa sie z poszanowaniem powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa
oraz z poszanowaniem praw pacjenta.

§11
DOKUMENTACIA MEDYCZNA

MSG Siedlecki Group Sp. z 0.0. prowadzi, przechowuje i udostepnia dokumentacje medyczng osdéb
korzystajacych ze swiadczen zdrowotnych podmiotu leczniczego w sposdb okreslony w Ustawie o
prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta oraz zapewnia ochrone danych zawartych w tej
dokumentacji.

§12
POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Regulamin Organizacyjny wraz z zatgcznikami stanowi integralng czes¢.

2. Niniejszy Regulamin Organizacyjny obowigzuje caty personel oraz osoby wspdtpracujace, a
takze pacjentéw MSG Siedlecki Group Sp. z 0.0.

3. Postanowienia niniejszego Regulaminu Organizacyjnego zostaja podane do wiadomosci
personelu oraz oséb wspdtpracujgcych z MSG Siedlecki Group Sp. z 0.0.

4. Niniejszy Regulamin Organizacyjny wchodzi w zycie z dniem XXXX.

Podpis osoby uprawnionej do zatwierdzenia niniejszego Regulaminu Organizacyjnego:

MSG Siedlecki Group Sp. z 0.0.

Zataczniki:
1. Cennik.



